
 

RECRUTEMENT 
RESPONSABLE DE DÉVELOPPEMENT FILIÈRE AB   

 
Les Anges Gardins, adhérent au Réseau Cocagne et à sa “charte”, œuvre au bien vivre alimentaire et à favoriser l’accès des 

personnes vulnérables à une alimentation durable, ainsi qu’au développement d’emplois inclusifs dans ce domaine.  

L’association dispose notamment pour cela :  

- D’un appareil de production établi sur 18 Ha de terres cultivables et d’un agrément Atelier et Chantier d’insertion doté 

de 40 postes “CCDI” et de 4 encadrants techniques répartis sur deux sites (Vieille-Eglise et Bassin minier 62)   

- D’une logistique de stockage, de transformation et de livraison  

- D’un réseau de producteurs associés, au premier chef desquels on compte des confrères du réseau Cocagne (5 jardins)  

- D’un service d’animation chargé d’accompagner les mangeurs et de former d’autres animateurs.  

Dans le cadre de sa stratégie d’appui à la transformation de l’aide alimentaire et du passage à l’échelle des réponses 

apportées à la précarité, des partenariats prometteurs commencent à s’établir. 

 

La mission consistera à assurer la montée en puissance de notre activité de diffusion de produits bio, locaux et solidaires 

en direction de l’aide alimentaire sur la base de fonctions supports en place. Celle-ci aura la charge d’améliorer pour donner 

toutes chance de réussite aux nouveaux partenariats, tout en gardant les activités existantes (diffusion de paniers par exemple) 

Vous êtes à l’interface entre la production de légumes et nos partenaires à fournir. Rigoureux.se et doté.e d’un très bon 

relationnel, vous êtes garant.e d’une rencontre en tout point satisfaisante entre nos offres et la demande. Vous assurez la 

distribution des légumes dans les conditions du projet associatif et alimentaire que nous portons tout en mettant celui-ci en 

avant.  Force de proposition et personne de terrain, vous animez notre réseau de partenaires et allez à leur rencontre. Vous 

serez amené.e à développer et faire connaître notre projet sur le territoire régional. Garant.e de ce périmètre, vous travaillez en 

cohésion avec le reste de l’équipe. Vous serez également amené.e à gérer une équipe comprenant des personnes en parcours 

professionnel pour assurer le succès de vos missions. Vous savez gérer l’urgence et être réactif.ve. 

 
1. Porter et élaborer la stratégie de développement Cocagne sur les Hauts-de-France 

− Contribuer au renforcement du déploiement de jardins sur les zones où Cocagne n’est pas encore présent.  

− Participer à la réussite logistique du projet “CONOPA” visant à déployer l’offre de solutions Cocagne sur le bassin 

parisien, en s’appuyant sur les disponibilités des régions voisines.  

2. Coordonner la demande de l’aide alimentaire et l’offre des producteurs partenaires 

− Animer le réseau des Jardins de Cocagne des Hauts-de-France  

− Dynamiser le réseau des producteurs partenaires et l’étoffer  

− Organiser l’offre et la répartition des légumes destinée aux acteurs de l’aide alimentaire  

− Garantir l’organisation logistique et la régularité des pièces administratives 

− Être l’interlocuteur des répartiteurs de l’aide alimentaire et recenser les besoins  

3. Piloter les évolutions stratégiques tout en accompagnant la distribution de légumes existante  
- Préparer les fonctions technico logistiques à l’intégration d’autres besoins que l’association souhaite satisfaire  

(Par exemple, les demandes supplémentaires de l’aide alimentaire)  

− Superviser le bon suivi par les opérateurs concernés par les activités, dans une logique d’ensemble 

(Logistique, paniers, grossistes, magasins, spécialistes) 

− Préconiser une organisation et former les opérateurs en parcours d’insertion 

 
Lieu de travail Basé à Vieille-Eglise (62), 

Déplacements régionaux 

Type de contrat CDI 35 h 

Date de prise de poste Septembre 2024 

Salaire 

Convention ACI 

2 ans d’expérience minimum 

Niveau ingénieur agro 

 

Envie de porter les enjeux liés aux transitions alimentaires et écologiques ?  

Connaissance de la 
filière Légumes 

 
CV et lettre de motivation 

à adubois@angesgardins.fr 

 

http://www.angesgardins.fr/
https://www.reseaucocagne.org/ressources/charte-des-valeurs-cocagne-2022/
mailto:adubois@angesgardins.fr

